Matriz de Indicadores para Resultados
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SECRETARIA DE | ¢
HACIENDA |=*

D. d ylo Entidad: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE GUAYMAS
Prog P io: E404E10 Educacion Superior de Calidad para el Desarroll
Eje del PED: EJE 4 Todos los sonorenses todas las oportunidades
Objetivo del PED: Reto 04 Elevar la calidad de la educacién para impulsar la creatividad, el ingenio, las y los valores de los i | talento del personal docente y sus de
Beneficiarios: Alumnos que cursas la superior en la Universi ica de Guaymas (UTG)
Indicadores Avance :
% de P Medios de
Resumen narrativo auancs Metaintal Avance Linea base Sentido | Frecuencia verificacion Supuestos
(Objetivos) Nombre Unidad de medida Formula | [} L[} v Acumulado 2022 (2022) P
(MI2) (Fuentes)
Las condiciones
Poblacién escolar de la UTG en el ciclo N 0 0 0 563 NA socioeconémicas
Contribuir a elevar la calidad de la Ny . | permiten que i
educacion para el desarrollo integral de " Memoria estadistica y prontuario | . iantes continten
FIN los estudiantes mediante el acceso a una Cobertura en Educacion Superior Estudiantes NA 3.3% (553/155ﬂnm 100=3.4| A< cendente Anual estadistico, ciclo escolar 2021- 0 formacion
, % 2022. Direccion de Planeacién y
educacién superior en la Universidad Evalansn UTG profesional en la
Tecnolégica de Guaymas. -UTe: Universidad
Poblacion de 18 a 22 afios en Sonora x100 0 0 0 16500 NA Tecnoldgica de
Guaymas.
Programa Educativo de la UTG con o o o N A
evaluacion y acreditacion
D d Los
Los estudiantes en educacion superior . i
son atendidos con servicios educativos | Programas educativos con evaluacion de Evaluacion ylo acrediacién | aliendanla solciud
PROPOSITO s o Programa Educativo NA 29% 0 Ascendente Anual por parte de una institucion | de evaluacionylo
de calidad en la Universidad Tecnologica ylo acreditacién u i
do Guaymas evaluadora. Direccion acreditacion en
Académica UTG tiempo y forma
Total de programas educativos en laoferta | o o . NA
educativa de la UTG
Nimero de personal docente y/o o 5 5 5 NA
administrativo capacitado en el afio t El personal docente
Programa Anual de Capacitacien| ¥/0 2dmministrativo
C1. Atencion a la educacion superior de | Personal docente y administrativo , . N con disponibiidad y
COMPONENTES calidad realizada capactado Personal NA 75% 75% Ascendente Trimestral 2021 Dlrecciﬁr.\r ge Planeacion. partcipacion activa en
los cursos de
i capacitacion
Tota de personal docente y/o administrativo o 75 75 75 NA P
en UTG enelaiiot
Programa de actividades de Las "e'sr‘;"nas
C2. Personas participando en los Actividades de fomento a la educacién Personas Actividades de fomento a la educacién 3 3 3 3 3 2 25% 12 Ascendente Trimestral fomento a la educacion inclusiva | UERER
programas de formacién beneficiados inclusiva y desarrollo humano inclusiva y desarrollo humano realadas ¥ desarrolo humano. Rectoria | ORS00
eventos programados
Los estudiantes
Estudiantes becados 0 50 45 66 atienden las
" . . convocatorias de
C1. A2 Atencién a la poblacion estudianti Estudiantes Ascendente Trimestral Base de datos de estudantes | SN IE0 5
con necesidades economicas becados. Académica UTG
diferentes
instituciones o la
Total de matricula en el periodo 0 341 303 450 15% misma universidad
C1. A3 Actualizacién de los medios de | Atencién a solicitudes de actualizacion de Solitudt Solicitudes de atendidas 10 10 10 10 10 w 25% 100% Ascendent Trimestral o ge atencion Lo undades
icitudes . % % cendente rimestral solicitudes de actualizaciones ministrativas
comuincacion y difusion de la UTG contenido de la pagina institucional ‘Solicitudes de actualzacion recibidas 10 10 10 10 e s |reabean s i de.
ACTIVIDADES ors
muestran interés por
particpar en los
cursos de
s . . . " certficacion de
C2. A1 Certficacion en estandares de Certficaciones realizadas por la UTG Certificaciones Certificaciones realizadas por la Universidad 5 5 5 75 0 70 0 70 Ascendente Trimestral Constancias de certificacion. estandares de
competencia por el ente certificador como centro Certificador Académica UTG
competencia. Los
organismos y
plataformas estén
disponibles para el
proceso
Las empresas
brindan disponiblidad
C2. A2 Participacion de estudiantes en | Namero de estudiantes colocados en la Alumnos colocados en la industria para el Base de datos de estudiantes ara recibi
w Estudiantes Ly 0 5 75 100 NA 0 NA 180 Ascendente Trimestral participando en Estadias y/o P
programas de colocacion en la industria | industria para el desarrollo de proyectos desarrolo de proyectos : estudiantes para el
Modelo Dual. Vinculacion UTG
desarrolo de los
proyectos
Las condiciones
1. AT Cumplmiento de las sesiones de | Sesiones ordinarias de los comités Sesiones Sesionss realizadas s s . . . 2 J1a2% 2% Ascendente Trimestral Evidencia fotografica, actas de | fisicas y ambientales
los comités nstalados en la UTG institucionales activos sesion ordinarias. Rectoria UTG |permiten llevar a cabo
las sesiones
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